
Missie 

Als gemeente

Aartselaar wil een warme, veilige en toekomstgerichte gemeente z�n waar alle generaties zich thuis 
voelen.

We creëren een omgeving waar ouderen waardig kunnen bl�ven wonen in hun vertrouwde buurt, terw�l 
we jonge gezinnen aantrekken met kwalitatieve voorzieningen, onderw�s en een sterk gezinsbeleid. Onze 
publieke ruimte is schoon, duurzaam en uitnodigend ingericht, met multifunctionele gebouwen en 
toegankel�ke voorzieningen die ontmoeting, zorg en activiteit mogel�k maken. We bevorderen veiligheid 
als een gedeeld vertrouwen in de publieke ruimte, met een geïntegreerde aanpak van preventie, 
handhaving en slimme technologie. We koesteren de verbondenheid tussen mensen en bouwen aan een 
samenleving waarin betrokkenheid, zorgzaamheid en samenwerking vanzelfsprekend z�n.

Als lokaal bestuur

Als bestuur z�n we een wendbare en betrouwbare organisatie die haar kerntaken met deskundigheid, 
mensgerichtheid en efficiëntie uitvoert. We werken integraal samen 3 over diensten en domeinen heen 3 
en bouwen actief aan duurzame partnerschappen binnen en buiten de gemeentegrenzen. We investeren 
in onze medewerkers en in digitale en innovatieve oplossingen om burgers kwaliteitsvol, snel en inclusief 
te bedienen, met voeling voor wat er leeft in onze gemeenschap.



Visie
In 2040 behoort Aartselaar tot de meest efficiënte en veilige gemeenten van de zuidrand. De gemeente 
kenmerkt zich door een horizontaal geïntegreerd beleid waarin traditionele beleidsdomeinen z�n 
vervangen door een brede aanpak die de complexe uitdagingen van deze t�d effectief aanpakt.

Wendbare organisatie

De gemeentel�ke organisatie is wendbaar en 
focust op haar kerntaken, terw�l ze strategische 
intergemeentel�ke partnerschappen heeft 
opgebouwd voor diensten die een grotere schaal 
vereisen. Deze regionale 
samenwerkingsverbanden zorgen voor kwalitatief 
hoogstaande dienstverlening zonder verlies van 
lokale identiteit en verhogen het aanbod voor 
specifieke doelgroepen.

Levendige dorpskern

Onze levendige dorpskern vormt het kloppend 
hart van de gemeenschap, met toegankel�ke 
voorzieningen voor alle generaties. De publieke 
ruimte is netjes, klimaatbestendig en duurzaam 
ingericht, met multifunctionele gebouwen die ten 
dienste staan van een dynamische samenleving.

Veilige gemeente

Aartselaar is uitgegroeid tot een veilige gemeente waar inwoners zich zowel thuis als in de publieke 
ruimte beschermd voelen. Dit is te danken aan een geïntegreerd veiligheidsbeleid waarin politie, GAS-
handhaving, gemeenschapswachten en noodplanning naadloos samenwerken. Slimme technologie zoals 
camera's en data-analyse ondersteunen preventie en snelle interventie. De gemeente hanteert een 
doeltreffende aanpak voor verkeersveiligheid, overlastbestr�ding en criminaliteitspreventie, wat resulteert 
in een substantiële daling van criminaliteitsc�fers en een sterk veiligheidsgevoel b� inwoners.

Welzijn en gezondheid

Het beleid plaatst welz�n en gezondheid centraal, met b�zondere aandacht voor de demografische 
balans. Innovatieve seniorenvoorzieningen bevorderen waardig ouder worden binnen de eigen 
leefomgeving. Het kwalitatieve onderw�saanbod en gezinsbeleid brengen een demografische verjonging 
teweeg. We koesteren ons sociaal weefsel en versterken het via ontmoeting, betrokkenheid en een sterke 
focus op jeugd en ouderen.

Innovatie en dienstverlening

We omarmen innovatie in onze dienstverlening met een mensgerichte aanpak: snel, digitaal en op maat 
van de burger. Digitale innovatie is doordacht geïmplementeerd, met gepersonaliseerde dienstverlening 
en data-ondersteunde beleidsvorming. Tegel�kert�d is er bl�vende aandacht voor digitale inclusie, zodat 
niemand achterbl�ft in de digitale transformatie.

De medewerkers van Lokaal Bestuur Aartselaar staan bekend om hun warme, toegankel�ke 
dienstverlening, met een focus op deskundigheid, innovatie en betrokkenheid. Ze luisteren actief naar de 
behoeften van inwoners en collega's, en vertalen hun expertise naar efficiënte, klantgerichte oplossingen.


