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Lokaal bestuur AARTSELAAR

BESLUITENLIJST
van het vast bureau
van 24 februari 2025

Aanwezig: Sophie De Wit, burgemeester-voorzitter
Bart Lambrecht, Mark Vanhecke, Anouk Beels, Hans Cops, Hilde Heyman, schepenen
Peter van Mechelen, Algemeen directeur

1 Goedkeuring van de notulen van het vast bureau van 03.02.2025.

Het vast bureau hechtte zijn goedkeuring aan de notulen van zijn vergadering van 03.02.2025.

2 Stopzetting van het samenwerkingsovereenkomst OCMW - Ferm thuiszorg.

Het vast bureau besloot de stopzetting van de samenwerkingsovereenkomst tussen OCMW 
Aartselaar en Ferm Thuiszorg vanaf 1/8/25 goed te keuren.

3 Aanmaken, verdelen, beheren en innen van elektronische maaltijdcheques en 
andere sociale vouchers. Goedkeuring gunning.

Het vast bureau besloot de opdracht “Aanmaken, verdelen, beheren en innen van elektronische 
maaltijdcheques en andere sociale vouchers” te gunnen aan EDENRED BELGIUM SA, Vorstlaan 
165, bus 9 te 1160 Oudergem, tegen de eenheidsprijzen opgenomen in hun offerte, via de 
raamovereenkomst die Agentschap Facilitair Bedrijf Afdeling aankoopcentrale en 
overheidsopdrachten sloot op basis van het bestek met nummer 2023/HFB/OP/115110.

4 Goedkeuring van een contractaanpassing van een polyvalent medewerker 
cafetaria t.b.v. het sociaal huis.

Het vast bureau besloot de prestatie van het vervangingscontract van een polyvalent medewerker 
cafetaria van 28/38 aan te passen naar 24/38 met ingang van 1.03.2025.

5 Aanstelling van een maatschappelijk werker - algemene dienst t.b.v van de 
sociale dienst. Prestaties: 19/38 uur/week. Administratieve rechtzetting.

Het vast bureau keurde een administratieve rechtzetting goed van een aanstelling van een 
maatschappelijk werker.
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6 Aanwervingsexamen – administratief medewerker – contractueel – deeltijds. 
Voorstelling kandidaten.

Op 27.01.2025 werd de functie van administratief medewerker vacant verklaard bij aanwerving met 
aanleg van een werfreserve van 6 maanden.
De kandidaturen voor de functie van administratief medewerker dienden uiterlijk ingediend te 
worden op 19.02.2025.
Er werd 1 kandidatuur ingediend.
Het vast bureau heeft 1 kandidatuur weerhouden.

7 Aanstelling van de jury voor de aanwervingexamen van een deeltijdse 
contractuele betrekking van administratief medewerker t.b.v. het sociaal huis op 
niveau C1-C3 (15,2/38).

Het vast bureau heeft op 27.01.2025 voornoemde functie vacant verklaard bij aanwerving, met 
aanleg van een werfreserve van 6 maanden.
Voor het opmaken en afnemen van een aanwervingsexamen voor de vacante betrekking van 
administratief medewerker t.b.v. het sociaal huis, in overeenstemming met het programma en de 
modaliteiten, vastgesteld in het rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel, werden 3 personen 
als examinator aangesteld.

NAMENS HET VAST BUREAU

Op bevel:
De algemeen directeur, De burgemeester,
Peter van Mechelen Sophie De Wit


