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Lokaal bestuur AARTSELAAR

NOTULEN
van de OCMW-raadszitting

van 22 juni 2026

Aanwezig: Yves Hulin, Voorzitter
Sophie De Wit, burgemeester
Bart Lambrecht, Mark Vanhecke, Anouk Beels, Hans Cops, Hilde Heyman, schepenen
Isabelle de Beukelaar, Paula De Leeuw, Kathy Mommen, Kris Vandromme, Filip Vanheukelom, Eddy 
Vermoesen, Glenn Anné, Paul Rens, Marc Sorber, Nadine Francus, Lea Den Abt, Rudy Siebens, Kris Wils, 
Rita Ceulemans, Sylvie Leemans, Willy Wijckmans, raadsleden
Elke Keppens, Waarnemend Algemeen Directeur

Verontschuldigd: Peter van Mechelen, Algemeen directeur

Agendapunten aangebracht door het vast bureau

1 Goedkeuring van de notulen van de OCMW-raad van 18.5.2026.

De OCMW-raad,

BESLUIT:
Stemming:  Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
hecht zijn goedkeuring aan de notulen van zijn vergadering van 18.5.2026.

2 Aanpassing Meerjarenplan 2026-2031. Vaststelling van het gedeelte van het 
O.C.M.W. Goedkeuring.

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur (artikel 249–275);
Het Provinciedecreet van 9 december 2005 (artikel 141-164);
Het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de 
lokale en provinciale besturen;
Het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juli 2023 tot wijziging van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van de lokale en de provinciale 
besturen;
Het ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften 
van de beleidsrapporten, de rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en 
beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen;
Het ministerieel besluit van 8 december 2023 tot wijziging van het ministerieel besluit van 26 juni 
2018 tot vaststelling van de modellen en de nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de 
rekeningenstelsels en de digitale rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale en de 
provinciale besturen;
De omzendbrief KBBJ/ABB 2025/1 gepubliceerd met richtlijnen voor de opmaak van de strategische 
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meerjarenplannen 2026–2031;
Het gunstig advies van het managementteam d.d. 1 december 2025;
Het principieel akkoord van het Vast Bureau d.d. 1 december 2025.

AANLEIDING:
Op 15 december 2025 keurden de gemeenteraad en de OCMW-raad het meerjarenplan 2026-2031 
goed.
Artikel 257 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 stelt:
"§ 1. Minstens een keer per jaar wordt het meerjarenplan aangepast, waarbij in elk geval de kredieten 
voor het volgende boekjaar worden vastgesteld. Als dat nodig is, kunnen daarbij ook de kredieten 
voor het lopende boekjaar worden aangepast. Daarnaast kan het meerjarenplan, als dat nodig is, ook 
worden aangepast om alleen de kredieten voor het lopende boekjaar aan te passen of vast te stellen.

MOTIVERING:
Het geïntegreerde meerjarenplan bestaat uit een strategische nota, financiële nota (M1–M2–M3) en 
toelichting. De nodige documentatie werd gekoppeld in bijlage.

BESLUIT:

Stemming:  Met 22 stemmen voor (Yves Hulin, Sophie De Wit, Bart Lambrecht, Mark Vanhecke, 
Anouk Beels, Hans Cops, Hilde Heyman, Isabelle de Beukelaar, Paula De Leeuw, Kathy Mommen, 
Kris Vandromme, Filip Vanheukelom, Eddy Vermoesen, Glenn Anné, Paul Rens, Marc Sorber, Lea 
Den Abt, Rudy Siebens, Kris Wils, Rita Ceulemans, Sylvie Leemans, Willy Wijckmans), 1 stem 
tegen (Nadine Francus)

Artikel 1
De aanpassing 2026/01 van het strategisch meerjarenplan 2026–2031 met bijhorende strategische 
beleidsnota, financiële nota en toelichting, opgemaakt volgens de principes van de beleid- en 
beheerscyclus, dat betrekking heeft op het O.C.M.W. goed te keuren.

Artikel 2
De aanpassing 2026/01 van het strategisch meerjarenplan 2026–2031 op de wettelijk voorziene wijze 
bekend te maken en ter inzage van het publiek te leggen.

Artikel 3
Afschriften van deze beslissing met bijlagen voor goedkeuring over te maken aan de Vlaamse 
Regering en aan de provinciegouverneur van Antwerpen.

3 Goedkeuring van het organogram en zijn theoretische VTE-kader

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

AANLEIDING:
Het theoretische kader van voltijdse equivalenten wordt n.a.v. evoluties, veranderingen en het 
meerjarenplan herzien.

MOTIVERING:
De herziening van het organogram en zijn theoretische VTE-kader n.a.v. evoluties, veranderingen 
en nieuwe doelstellingen opgenomen in het meerjarenplan.
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BESLUIT:
Stemming:  Met 21 stemmen voor (Yves Hulin, Sophie De Wit, Bart Lambrecht, Mark Vanhecke, 
Anouk Beels, Hans Cops, Hilde Heyman, Isabelle de Beukelaar, Paula De Leeuw, Kathy Mommen, 
Kris Vandromme, Filip Vanheukelom, Eddy Vermoesen, Glenn Anné, Paul Rens, Marc Sorber, 
Nadine Francus, Kris Wils, Rita Ceulemans, Sylvie Leemans, Willy Wijckmans), 2 onthoudingen 
(Lea Den Abt, Rudy Siebens)

Enig artikel
Het organogram met zijn theoretische voltijdse equivalenten-kader goed te keuren.

4 Goedkeuring van de kaderovereenkomst inzake inrichting en financiering van 
Veilig Huis Antwerpen

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.
Het decreet van 29 maart 2024 tot oprichting en regeling van de Veilige Huizen.
Artikel 31 van de wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten.
Artikel 458ter van het Strafwetboek.
De wet van 24 juli 1987 betreffende de tijdelijke arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking 
stellen van werknemers ten behoeve van gebruikers.

AANLEIDING:
De Vlaamse Gemeenschap, Agentschap Justitie en Handhaving, de stad Antwerpen en de 
kernpartners wensen de inrichting en financiering van Veilig Huis Antwerpen te regelen via een 
kaderovereenkomst.
Veilig Huis Antwerpen wordt ingericht als een regionale niet-hiërarchische netwerkorganisatie voor 
de gecoördineerde aanpak van intrafamiliaal geweld binnen het gerechtelijk arrondissement 
Antwerpen, afdeling Antwerpen. De kaderovereenkomst bepaalt onder meer de doelstelling, 
kerntaken, overlegstructuur, engagementen van kernpartners, taakomschrijvingen, afspraken over 
afgevaardigde medewerkers, werklocaties, externe communicatie, informatiedeling, 
klachtenbehandeling en de modaliteiten inzake inwerkingtreding, verlenging, wijziging en opzeg.
Veilig Huis Antwerpen biedt verschillende financiële scenario's, waarvan de toelichting in bijlage 
terug te vinden is.

MOTIVERING:
Veilig Huis Antwerpen bundelt de expertise van verschillende diensten rond intrafamiliaal geweld 
om complexe en ernstige situaties duurzaam, gecoördineerd en doeltreffend aan te pakken. De 
samenwerking heeft tot doel om slachtoffers en andere leden van het cliëntsysteem laagdrempeliger 
toegang te geven tot noodzakelijke diensten en om de samenwerking tussen politie, justitie en 
hulpverlening te versterken.
De kaderovereenkomst omschrijft de minimale opdrachten van Veilig Huis Antwerpen, waaronder 
het stimuleren, coördineren en ondersteunen van intersectorale samenwerking, het voorzien in een 
cliëntgericht aanbod, deskundigheidsbevordering van professionals en het faciliteren van een 
aanvullend aanbod inzake intrafamiliaal geweld.
Het werkingsgebied van Veilig Huis Antwerpen omvat het volledige grondgebied van het 
gerechtelijk arrondissement Antwerpen, afdeling Antwerpen.
De overeenkomst bevat daarnaast afspraken over de beleidsmatige en operationele overlegstructuren, 
de engagementen van kernpartners, de inzet van afgevaardigde medewerkers, het instructierecht, de 
werklocaties, de externe communicatie en de verwerking van persoonsgegevens. De 
kaderovereenkomst wordt jaarlijks stilzwijgend verlengd en kan worden gewijzigd of opgezegd 
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volgens de bepalingen opgenomen in de overeenkomst.
Het politiecollege heeft positief beslist om in te stappen in de kaderovereenkomst van het Veilig Huis 
Antwerpen via het groeiscenario (3.2).

BESLUIT:
Stemming:  Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
De kaderovereenkomst, zoals terug te vinden in bijlage, inzake inrichting en financiering van 
Veilig Huis Antwerpen goed te keuren.

Artikel 2
Akkoord te gaan met de bepalingen van de kaderovereenkomst, waaronder de doelstelling, 
kerntaken, overlegstructuur, engagementen van kernpartners, bepalingen inzake afgevaardigde 
medewerkers, informatiedeling, klachtenbehandeling en modaliteiten inzake inwerkingtreding, 
verlenging, wijziging en opzeg.

Artikel 3
Akkoord te gaan met de keuze voor scenario 2 het groeiscenario, zoals terug te vinden in bijlage.

Artikel 4
Het budget zal voorzien worden bij de volgende aanpassing meerjarenplan.

5 Goedkeuring van de agenda en vaststelling van het mandaat van de 
vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van IGEAN dienstverlening van 25 
juni 2026

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

AANLEIDING:
IGEAN dienstverlening nodigt de gemeente uit op de algemene vergadering die plaatsvindt op 
donderdag 25 juni 2026 om 19 uur in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 te 2160 
Wommelgem.
De raad van bestuur van IGEAN dienstverlening stelde in zitting van 29 april 2026 de agenda van 
deze algemene vergadering vast.
Aan het OCMW wordt gevraagd om tijdig een beslissing te nemen over de agenda en deze digitaal 
aan IGEAN te bezorgen. Daarnaast wordt gevraagd dat de aangeduide vertegenwoordiger of 
plaatsvervanger deelneemt aan de algemene vergadering.

MOTIVERING:
De agenda van de algemene vergadering van IGEAN dienstverlening van 25 juni 2026 bevat 
volgende punten:

1. goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025;
2. goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025;
3. goedkeuren van de jaarrekening 2025;
4. kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025;
5. aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.
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De nodige documenten zijn beschikbaar gesteld via het infonet van IGEAN, waaronder de uittreksels 
uit de beslissingen van de raad van bestuur van 29 april 2026, de cijfergegevens over de inwoners en 
het kapitaal, en het jaarverslag 2025 met de jaarrekening 2025.
Het is aangewezen dat de OCMW-raad de agenda van de algemene vergadering goedkeurt en het 
mandaat van de vertegenwoordiger vaststelt.

BESLUIT:

Stemming:  Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Goedkeuring te hechten aan de agenda van de algemene vergadering van IGEAN dienstverlening 
van 25 juni 2026 goed. Deze agenda bevat volgende punten:

1. goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025;
2. goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025;
3. goedkeuren van de jaarrekening 2025;
4. kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025;
5. aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.

Artikel 2
het mandaat van de vertegenwoordiger van het OCMW vast te stellen om op de algemene 
vergadering van IGEAN dienstverlening van 25 juni 2026 te handelen en te beslissen 
overeenkomstig de beslissing van de OCMW-raad.

Artikel 3
De vertegenwoordiger van het OCMW wordt opgedragen om op de algemene vergadering van 
IGEAN dienstverlening van 25 juni 2026 de agendapunten goed te keuren.

Artikel 3
Een afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan IGEAN dienstverlening.

6 Goedkeuring van de agenda van de algemene vergadering van IGEAN milieu & 
veiligheid van 25 juni 2026 en vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

AANLEIDING:
IGEAN milieu & veiligheid nodigt het gemeentebestuur uit op de algemene vergadering die 
plaatsvindt op donderdag 25 juni 2026 om 19.00 uur in de burelen van IGEAN, Doornaardstraat 60 
te 2160 Wommelgem.
De raad van bestuur van IGEAN milieu & veiligheid heeft in zitting van 29 april 2026 de agenda van 
deze algemene vergadering vastgesteld.
De OCMW-raad dient de agenda van de algemene vergadering goed te keuren en het mandaat van 
de vertegenwoordiger vast te stellen.

MOTIVERING:
De agenda van de algemene vergadering van IGEAN milieu & veiligheid van 25 juni 2026 bevat 
volgende punten:
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1. Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025.
2. Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025.
3. Goedkeuren van de jaarrekening 2025.
4. Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025.
5. Aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.

De bijhorende documenten zijn ter beschikking gesteld via het infonet van IGEAN. Het bestuur dient 
tijdig een beslissing te nemen en deze digitaal aan IGEAN te bezorgen.
Aangezien de beslissing tot goedkeuring van de agenda en de vaststelling van het mandaat van de 
vertegenwoordiger tot de bevoegdheid van de OCMW-raad behoort, wordt dit agendapunt ter 
goedkeuring aan de OCMW-raad voorgelegd.

BESLUIT:
Stemming:  Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1
Goedkeuring te hechten aan de agenda van de algemene vergadering van IGEAN milieu & 
veiligheid van 25 juni 2026.

Artikel 2
De vertegenwoordiger van het OCMW te mandateren om op de algemene vergadering van IGEAN 
milieu & veiligheid van 25 juni 2026 te handelen en te beslissen overeenkomstig de beslissing van 
de OCMW-raad.

Artikel 3
De vertegenwoordiger wordt opgedragen om volgende agendapunten goed te keuren:

1. Goedkeuren van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2025.
2. Goedkeuren van het verslag van de revisor over het boekjaar 2025.
3. Goedkeuren van de jaarrekening 2025.
4. Kwijting verlenen aan de bestuurders en aan de revisor over het boekjaar 2025.
5. Aanduiding van bestuurders met raadgevende stem ter vervanging.

Artikel 4
Een afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan IGEAN milieu & veiligheid.

7 Kennisname en goedkeuring van de agenda en vaststelling van het mandaat van 
de vertegenwoordiger van het OCMW op de algemene vergadering van Vlotter d.d. 
24.6.2026.

De OCMW-raad,

RECHTSGROND:
Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en in het bijzonder inzake de bevoegdheid van de 
OCMW-raad, en latere wijzigingen.
Het decreet van 6 juli 2001 houdende de intergemeentelijke samenwerking (hierna kortweg “DIS”).
De laatste gecoördineerde statuten van Vlotter.

AANLEIDING:
Het feit dat het OCMW aangesloten is bij Vlotter.
Het OCMW-raadsbesluit inzake de aanduiding van de vertegenwoordiger voor alle (buitengewone) 
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algemene vergaderingen van Vlotter gedurende deze legislatuur. De oproepingsmail van 21.5.2026 
tot de algemene vergadering van Vlotter d.d. 24.6.2026 om 19u te Tunnelweg 1, 2845 Niel met de 
volgende agendapunten:

1. Jaarrekening 2025 - goedkeuring resultaat
2. Jaarverslag 2025.

MOTIVERING:
De OCMW-raad dient kennis te nemen van de dagorde van deze vergadering en stelt het stemgedrag 
van de vertegenwoordiger van het OCMW vast, conform de bepalingen van het decreet Lokaal 
Bestuur.
Er zijn geen redenen om de goedkeuring van de voorgelegde agendapunten te weigeren.

BESLUIT:

Stemming:  Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1     
Goedkeuring te verlenen aan de agendapunten van de algemene vergadering van Vlotter d.d. 
24.6.2026:
1. Jaarrekening 2025 - goedkeuring resultaat
2. Jaarverslag 2025

Artikel 2      
De vertegenwoordiger van het OCMW wordt gemandateerd om op de algemene vergadering van 
Vlotter d.d. 24.6.2026 (of iedere andere datum waarop deze uitgesteld of verdaagd zou worden) te 
handelen en te beslissen conform dit besluit.

Artikel 3      
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit en in het bijzonder met het in kennis 
stellen daarvan aan Vlotter.

Gedaan te Aartselaar in bovenvermelde vergadering

NAMENS DE OCMW-RAAD

Op bevel:
De waarnemend algemeen directeur, De voorzitter,
Elke Keppens Yves Hulin


