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Lokaal bestuur AARTSELAAR

BESLUITENLIJST
van het vast bureau

van 9 december 2019

Aanwezig: Sophie De Wit, Voorzitter, Mark Vanhecke, Bart Lambrecht, Eddy Vermoesen, René Lauwers, 
Hilde Heyman, schepenen, Luc Van Limbergen, Algemeen directeur

Bestuur
Vast bureau

1 Notulen van het vast bureau van 02.12.2019. Goedkeuring.

Het vast bureau hechtte zijn goedkeuring aan de notulen van zijn vergadering van 02.12.2019.

Algemene dienstverlening

2 Reglement betreffende het sneeuwruimen na melding via de sneeuwtelefoon . 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het geactualiseerde ontwerp van reglement betreffende het sneeuwruimen na 
melding via de sneeuwtelefoon ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

3 Reglement betreffende de toekenning van een sociaal pedagogische toelage aan 
gezinnen met mindervalide niet-werkende kinderen. Actualisering. 
Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende de toekenning van  een 
sociaal- pedagogische toelage aan gezinnen met mindervalide niet-werkende kinderen ter 
goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

4 Reglement betreffende het toekennen van een subsidie voor socio - culturele 
participatie. Instelling. Goedkeuring.

Het vast bureau hechtte zijn goedkeuring aan het ontwerp van reglement betreffende het toekennen 
van een subsidie voor socio - culturele participatie en legde dit ter goedkeuring voor aan de 
O.C.M.W. raad.

5 Reglement betreffende de betaling van medische kosten. Actualisering. 
Goedkeuring.

Het vast bureau hechtte zijn goedkeuring aan het het ontwerp van geactualiseerd reglement 
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betreffende de betaling van medische kosten en besloot dit ter goedkeuring voor te leggen aan de 
OCMW raad

6 Reglement betreffende de toekenning van een vakantietoelage aan zieken en 
gehandicapten. Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende het toekennen van een 
vakantietoelage voor zieken en gehandicapten ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende 
OCMW raad.

7 Reglement betreffende het verlenen van een financiële tegemoetkoming voor 
zittend rolwagenvervoer. Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau hechtte zijn goedkeuring aan het het ontwerp van geactualiseerd reglement 
betreffende het verlenen van een financiële tegemoetkoming voor zittend rolwagenvervoer en besloot 
dit ter goedkeuring voor te leggen aan de OCMW raad.

8 Reglement betreffende de toekenning van aanvullende steun. Actualisering. 
Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende de toekenning van 
aanvullende steun ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

9 Reglement betreffende de betaling van begrafeniskosten door het OCMW. 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het geactualiseerd ontwerp van reglement betreffende de betaling van 
begrafeniskosten door het O.C.M.W. ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende O.C.M.W. 
raad.

10 Reglement betreffende de psychologische dienstverlening van het OCMW . 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende de psychologische 
dienstverlening van het OCMW ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

11 Reglement op het gratis bedelen van restafvalzakken. Actualisering. 
Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende het gratis ter 
beschikking stellen van polyethyleen restafvalzakken ter goedkeuring voor te leggen op de 
eerstvolgende OCMW raad.
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12 Reglement betreffende de bedeling van warme maaltijden. Actualisering. 
Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende de bedeling van warme 
maaltijden ter goedkeuring voor te leggen op de volgende OCMW raad.

13 Bepalingen betreffende de toepassing van het sociaal tarief in de buitenschoolse 
kinderopvang (IBO) en in de kinderopvang bij onthaalouders van Kind & Gezin 
(KOBO). Actualisering.  Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het  ontwerp van geactualiseerd reglement rond de toepassing van het sociaal 
tarief in de buitenschoolse kinderopvang (IBO) en in de kinderopvang bij onthaalouders van Kind & 
Gezin (KOBO) ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

14 Plaatsingsovereenkomst bij opname in een woonzorgcentrum . Richtlijnen 
betreffende de besteding van het zakgeld van geplaatste bejaarden. 
Betalingsverbintenis. Borgstelling. Verklaring van opheffing bankgeheim. 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het geactualiseerde ontwerp van plaatsingsovereenkomst bij opname in een 
woonzorgcentrum , met bijhorende documenten (richtlijnen betreffende de besteding van het zakgeld 
van geplaatste bejaarden, betalingsverbintenis, borgstelling, verklaring van opheffing bankgeheim) 
ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

15 Reglement betreffende de poetsdienst . Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van geactualiseerd reglement betreffende de poetsdienst ter 
goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

Patrimonium

16 Reglement betreffende de verhuring van de cafetaria De Palmboom. 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het geactualiseerde ontwerp van reglement betreffende de verhuring van 
cafetaria De Palmboom ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

17 Verblijfsovereenkomst voor de doorgangswoning in de Reetsesteenweg. 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het ontwerp van gewijzigde verblijfsovereenkomst van de doorgangswoning, 
gelegen Reetsesteenweg 206 te Aartselaar, ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende 
OCMW raad.
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18 Intern huurreglement voor mensen met een beperking en een woonnood. 
Actualisering. Goedkeuring.

Het vast bureau besloot het geactualiseerde ontwerp van intern huurreglement voor mensen met een 
beperking en een woonnood ter goedkeuring voor te leggen op de eerstvolgende OCMW raad.

NAMENS HET VAST BUREAU

Op bevel:
De Algemeen directeur, De voorzitter,
Luc Van Limbergen Sophie De Wit


